
Le 20 octobre se sont déroulées les élections en commissions administratives paritaires
locales et nationales et aux comités techniques locaux et national. Il s’agit du premier
scrutin national à la DGFIP. Aussi, au niveau national, les organisations syndicales ne se
hasardent pas à tenter des comparaisons avec le scrutin de 2007. Nous ne nous y
risquerons pas non plus pour la DRFIP 35.
En effet, avec la fusion, le périmètre a trop changé, de nouveaux services sont apparus :
CHORUS, DISI, Pensions… Des suppressions d’emplois sont intervenues… Une liste de
candidats en moins en C pour un syndicat, et un autre qui n’était pas présent avant au
trésor… De plus l’élection de représentants en CT sur liste n’existait pas et il n’existe donc
pas d’élément de comparaison significatif pour ce scrutin.

LLee  2200  ooccttoobbrree  22001111
669988  aaggeennttss  oonntt  vvoottéé  ppoouurr  llaa  CCGGTT  àà  llaa  DDRRFFIIPP  3355  !!

AAiinnssii  llaa  CCGGTT  eesstt  llaa  pprreemmiièèrree  oorrggaanniissaattiioonn  dduu  ddééppaarrtteemmeenntt

CT local CT ministériel CAP locales CAP nationales
CGT 41,42%(5 sièges) 42,30% 45,12% (8 sièges) 40,85%
SNUI 25,95% (3 sièges) 18,73% 27,54% (3 sièges) 22,96%
FO 16,56% (1 siège) 14,67% 16,83% (2 sièges) 14,88%
CFDT 16,07% (1 siège) 15,33% 9,89% (2 sièges) 14,57%

Les nouveaux élus CGT aux CAP locales (8 sièges sur 16) :

Titulaires Suppléants

CAP locale n°1 : Inspecteurs
Brigitte ELIOT (SIE Rennes sud) Bernadette GRANDAIS (SIE Fougères)

CAP locale n°2 : Contrôleurs et contrôleurs principaux
Contrôleurs principaux

Nicole VIDAL (SIE St-Malo nord) Martine LEBÉHOT (Paierie régionale)
Contrôleurs 1ère classe

Christophe ROUSSEL (Domaines GPP) Hervé COUVERT (TCA)
Contrôleurs 2ème classe

Catherine HOUDIN (TCA) Nathalie RIBREAU (ERD Montfort)
CAP locale n°3 : AA et AAP

Agents Adm. Principaux 1ère classe

Jean-Michel GROISIER (SIP St-Malo sud) Chantal MOREAU (SIE Vitré)
Lysiane HOUILLERE (TCA) Jacqueline LAROUR-REGNAULT (TCA)

Agents Adm. Principaux 2ème classe

Nelly TESSIER (Chorus CSP) Joaquim DA SILVA JESUS (Tr. Redon)
Agents Administration 1ère classe

Stéphanie HUMMEL (Tr. Pipriac) Claude BLANCHET (Accueil Magenta)

Elections professionnelles 2011

La CGT, première organisation
syndicale à la DRFIP 35

adresse ses remerciements
aux agents du département.



Les élus CGT au Comité technique local (5 sièges sur 10) :

Titulaires Suppléants

Hervé COUVERT (TCA) Joël GARNIER (SIP Rennes Ouest)

Jacques STEPHAN (SIP Rennes sud) Viviane DOUBLET (Paierie régionale)

Dominique JESTIN (ERD Cesson) Pascal FRANCHET (Chorus SFACT)

Nathalie HARDY (SCP Rennes) Nathalie RIBREAU (ERD Montfort)

Joaquim DA SILVA JESUS (Tr. Redon) Thierry LE GOAZIOU (ICE Rennes nord)

Comme nos listes de candidats, nos nouveaux élus sont issus des deux filières et seront
donc représentatifs de l’ensemble des agents du département.

La CGT Finances Publiques remercie chaleureusement toutes celles et tous ceux
qui lui ont accordé leur confiance et leurs suffrages. Nous remercions également
tout particulièrement tous nos militant-es, adhérent-es, sympathisant-es qui, par
leur activité régulière et diverse, ont contribué à ces excellents résultats.

La CGT Finances Publiques 35 et ses élus continueront leur travail de
proximité, de défense des intérêts individuels et collectifs des agents,
alliant propositions revendicatives et actions pour les faire aboutir.

Plus globalement, la responsabilité de la CGT est aussi de refuser tout
accommodement avec la politique d’austérité qui nous frappe et d’organiser la
riposte pour la satisfaction des revendications de tous les agents des Finances
Publiques et de celles des usagers :

� Pour la revalorisation du point d’indice, contre le blocage des traitements et la
baisse des salaires !

� Contre la mise en place d’une rémunération variable à la tête du client (PFR et
prime d’intéressement à la performance collective), pour l’intégration des primes
dans le traitement et la reconnaissance des qualifications !

� Contre la loi dite de mobilité, pour la défense des garanties statutaires (droit à
mutation, à promotion…) à commencer par la garantie de l’emploi !

� Pour le respect et le renforcement des droits de tous les agents (autorisations
d’absence, remboursement de frais, respect de la prise de congés...) ;

� Pour l’arrêt immédiat de la politique des suppressions d’emplois et le comblement
de toutes les vacances d’emplois à hauteur des besoins ;

� Pour le maintien d’un service public de proximité et de pleine compétence dans
les territoires, pour la défense des valeurs d’égalité d’accès et de traitement des
citoyens ;

� Contre l’assujettissement à la rentabilité financière et les fermetures de services ;
� Pour le maintien de la séparation institutionnelle ordonnateur-comptable et une

séparation structurelle entre les tâches d’assiette et de recouvrement…

Les élus et l’ensemble de la section CGT Finances Publiques 35 vous
remercient pour cette confiance et vous invitent à la concrétiser en
les rejoignant par l’adhésion.

De même, nous vous invitons à participer à l’assemblée annuelle de notre section
syndicale, le 22 novembre 2011, à la maison de quartier de Villejean à Rennes.


