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Monsieur le directeur régional,

Comme vous le savez, nos organisations syndicalegwtté le comité technique de réseau le 28
septembre 2015, en dénoncant les dérives du dmlsguial a la direction générale des finances
publiques. lls ont lu cette déclaration commune :

« Monsieur le Directeur général,

Les enjeux sont particulierement lourds dans laqu (restructurations dans le cadre de la démarche
stratégique, annonce de la retenue a la sourcepaggions d’emplois, baisse des budgets, réforme
territoriale...).

Les décisions sont donc lourdes de conséquences Ipsuagents et le service public. Les
responsabilités relevent du gouvernement et de ii@ciion générale. Le gouvernement a la
responsabilité de desserrer les contraintes quepesur la DGFiP. Il doit donc changer le mandat du
DG en ce sens.

Vous avez, Monsieur le Directeur général, égalemame responsabilité en matiere de régime
indemnitaire dont nous demandons une revalorisatimtamment en utilisant le budget consacré
précédemment a la prime d'intéressement collettipkis largement, un niveau indemnitaire a la
hauteur des efforts demandés aux personnels).

Vous avez aussi une responsabilité en matiéreaike de déplacements, de regles de gestion dont nous
refusons la déréglementation, encore de conditinsgie au travail des agents. Rien n’a été ditcr
sujet dans vos propos.

Vous devez, et vos directeurs locaux égalememnerd les attentes des agents pour tout ce quhtuc
a leur environnement et a leurs conditions de tilay@r exemple en redonnant toute leur place aux
CHS-CT en lien avec les CTL.

Vous leur devez, ainsi qu'a leurs représentantgtetta visibilité et la transparence possible.

C’est en ce sens gque nous nous adresserons autfdirisici la, nous suspendons notre participation
au dialogue social et nous quittons le CTR séaegartte ».

A la DRFIP de Bretagne, les constats sont les métees conditions de travail se dégradent et le
dialogue social est en panne.

Le conflit qui nous oppose au sujet des restrutima prévues, fermetures des trésoreries de
Louvigné-du-Désert et La Guerche-de-Bretagne, fissides SIP et SIE malouins, entassement a
Rennes des SPF, s'inscrit dans ce climat généradi, Aotre exigence de nous recevoir le 9 octobre
2015 a vos seules conditions montre bien la dégoadau dialogue social local. De plus, votre
communication en direction des cadres, qui a saoati épisode, n'est pas acceptable pour les
organisations syndicales, dans le sens ou elle désigne comme responsables de cette situation de
rupture du dialogue social.

C'est pourquoi, en cohérence avec nos représemtatiaux, dont nous partageons pleinement la
position exprimée le 28 septembre, et compte tenla gituation locale, nous ne participerons pas au
comité technique local du 15 octobre 2015.

Rennes, le 14 octobre 2015



