Compte-rendu du CDAS
C du 26/11/2013

FINANCES

Nous avons lu notre déclaration liminaire (voir plu Le CDAS a acté la mise en place ddispositif de
bas) qui fait état de la situation catastrophique os conseillere en économie sociale et familialggour
services vivent tous les jours, des réformes réyes aider les agents en difficulté soit par un suivi su
en cours: projet de retraite injuste et inéquéabl plusieurs mois soit pour une ou deux rencontres
attaque contre la protection sociale, etc.. Nous ponctuelles. Les rencontres pourront avoir lieuaa |
dénoncons aussi la baisse des crédits sociadélégation ou au domicile de la personne. Cela
interministériels (plus de 10%) prévue au budgdi420 concernerait de 5 & 10 agents et une ligne du Eitéa
et son impact sur l'offre de prestations aux agdats provisionnée en ce sens. Une convention va étnésig
I'Etat, qui se matérialise, dors et déja par laavec 'UDAF .
suspension de l'aide a linstallation des nouveaux
agents, la suppression de la tranche minimale dé®us avons effectué lbilan financier du budget
chéques emploi service, excluant plus de 40% debinitiative locale 2013 et fixé les lignes du prajt
bénéficiaires actuelsNous avons fait part de notre pour 2014, avec quelques nouveautés : thalasso a
inquiétude pour notre action socialeministérielle, en Bénodet, sortie Astérix, escapade Lavalloise,
particulier en matiere d'emploi. randonnée autour de Ploermel, thé dansant, action
ados : patinoire, space-laser ? Rappelons que kce BI
A cette fin, nous avons déposé wmey demandant le s'éleve a environ 80000 € et qu'au 31 décembre, 2012
remplacement des assistants de délégation d'llle mbus étions 2730 actifs, 2296 retraités et 1528reaf
Vilaine actuels mutés ou en fin de détachement, afipotentiellement bénéficiaires de I'action socialdamc
gue notre délégation se compose d'au moins du BIL!
assistantes de délégation — c'est le minimum- atiaqut
gu'elles travaillent également avec le correspandali a été décidé de mettre en place dgstéme du
Chorus. Ce veeu a été approuvé a l'unanimité et sagaotient familial pour la journée retraités a Laval .
joint au proces verbal de ce CDAS. Nous avons discuté sur |‘'application de 3 ou 4
Ce veeu a été présenté dans la perspective ttanches et sur les intervalles de revenus de ces
suppressions d'emploi au sein de l'action sociale dranches. Nous avons opté pour 4, avec la pos8éibili
notre ministere et parce que nous sommes confrontgmur les années suivantes, de réajuster ces tmeche
dés a présent, a cette crainte du non remplacemdanction du niveau de ressources des retraités
d'une ou plusieurs de nos assistantes : mutation domiciliés dans le périmétre de la délégation 3BsiA
janvier d'une assistante de délégation et fin dde prix sera subventionné de facon échelonné defon
détachements pour 2 autres assistantes en fimé€antranches, mais de toute fagon, le prix payé pgetit
2014. et son conjoint sera inférieur au colt réel ménmes dia
4éme tranche.

Voeu
L'arbre de Noél 2014ne pourra plus avoir lieu au hall
« Nous demandons a ce que chaque départ d'ufiexpo de St Jacques. Il faut donc rechercheralkess
assistant de délégation d'llle et Vilaine (pour sawle pouvant accueillir 800 spectateurs par séanceqpeis
mutation ou de retraite) soit remplacé . De mémechaque année 1550 personnes participent a l'agbre d
nous demandons a ce que chaque détachement au shipél. La réflexion est en cours.
de la délégation soit prorogé ou si l'assistant de
délégation souhaite rejoindre un service, que somous avons également fait un point surlEgements
poste soit immédiatement proposé et pourvu. Nougservés sur le recensement des matériels de
considérons que ces remplacements  somestauration collective qui nécessiteraient un
indispensables a une action sociale de qualité quiemplacement. Un ordre de priorité sur cette bsété
réponde aux besoins des agents du département ». fixé par la déléguée et adressé au secrétariatajéné
Paris pour un financement en 2014. Nous avons appri
Le président, Mr Zoller, a indiqué que s'il y avaitqu'a plus ou moins court terme, les tickets reatatur
suppressions d'emplois, cela serait connu lors deraient remplacés par une carte a télécharges. héai
CNAS de décembre mais a rappelé que les créditsneus faisons aucune illusion : le montant du ticket
action sociale ministériels sont maintenus pourd201 restau ne sera pas pour autant augmenté. Le montant



maximal moyen d'un repas (un plat et 2 périphégjjue  créer aupres de la correspondante sociale, Mme
payé par les convives était de 5,47 € en 2013,avec Marie Claude L'Huillier (02 99 79 80 80)
subvention de 1,20 €. Pour 2014, ce montant passe a Au Colombier: tarif en cours de négociation

5,60 € et la subvention interministérielle a 1,200&r - A Fougeres: 4,90 €. Inscription la veille avant 12

les indices inférieurs & 466Le prix du repas heures aupres de Mme Laurence Fontaine

augmente mais pas nos salaire®Rappelons que la (02 99 17 25 64) ou de Mme Odette Cottin

CGT est attachée a une restauration collective de (02 99 17 25 82)

qualité et de proximité. - A St Malo: 5,50 €. Inscription la veille aupreslde
présidente de I'association Mme Bessiére

Les retraités pourront désormais déjeuner dans nos (02 99 40 61 59)

restaurants administratifs, aux tarifs suivants, a - A Vitré: 5,98 €. Inscription la veille auprés de la

partir du 01/01/2014: présidente de l'association Mme Massard

- A Magenta: de 5,50 a 7 € en fonction des plats (02 99 74 30 32)
choisis. Nécessité d 'une carte d'accés qui sera a

Déclaration liminaire au CDAS du 26/11/2013
La situation actuelle est catastrophique pour lgsras, pour les missions et donc pour le servitdiqu

Selon les directions, on parle de démarche strgtégiou de projet stratégique. La révision générdds
politiques publiques a été remplacée par la modsation de I'action publique. Mais quel qu'en seitnom, il
s'agit de la politique d'austérité menée depuinaimbreuses années et amplifiée dans le projetidie linances
2014. Et pour enfoncer le clou, maintenant, le @pécheur, qui, par ses préconisations, s'attague droits
et garanties des agents que leur procure leur statu

Regroupement de services, parfois caché sous lablaconsensuel de mutualisation, pour mieux pouvoi
supprimer des emplois, au détriments des usagessadents bien sar et parfois méme du simple huh Mise
en péril du contenu et de I'exercice plein et enties missions. Service public qui ne peut plu®mépe aux
exigences sociales. Attaques contre la protectiotiate. Projet de retraite injuste et inéquitablen cours
d'adoption au Parlement aujourd’hui.

Tel est le programme !

La crise financiére et économique devrait pourtaahforter le caractére crucial des missions dévelaeix
directions des ministéres économiques et financkgies sont en premiére ligne face a la gestiorcelte crise.
L'urgence est de donner les moyens aux servicesualaer la totalité de leurs missions dans les doesade la
lutte contre les fraudes fiscales, économiquesadigues et industrielles, du recouvrement de limmte la
réglementation, la régulation et le controle dedeacs financiers, du développement de la protecties
consommateurs.

Jamais un gouvernement ne s'était attaqué audsaflar politique d'action sociale : baisse drastigdes crédits
sociaux interministériels prévue au projet de leifthances 2014 : 16 millions d' € soit plus de 1d%budget de
I'action sociale des agents de l'état. Cela aura darte répercussion sur I'offre de prestations agents
(suspension de l'aide a l'installation des nouveatfectés — suppression de la tranche minimale CIESU
excluant 41% des bénéficiaires actuels) Cette aatiput des crédits sociaux s'ajoute aux autres nessur
concernant le pouvoir d'achat des actifs et re@sit gel du point d'indice, augmentation des ctitss, report
de la revalorisation des pensions de 6 mois, etc..

Nous sommes trés inquiets pour notre action sociai@istérielle.

Qui pourra croire que parmi les 2564 emplois sup@s, il n'y en aura pas dans nos délégations
départementales !

Aussi nous soumettrons, au vote de ce présent QDAReu pour garder une action sociale de quatitdle et
Vilaine et avoir une délégation pouvant effectles siissions dans de bonnes conditions et pougriéhgénéral
des agents. .
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