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C.A.P. DU 29 06 2007

Départs en retraite :

Danielle Jouffe Jamgt Cancale (B) | 01062007 | Daniele Lechaussé TG Liaison réin@ ) | 01 06 2007
Pierre Massart TG-CRP (C)|04062007| Monique Norvez Chateauneuf (C)|05 06 2007
Francoise Jan TPM St Malo (C) |06 06 2007 | Marie Noélle Moreau Redon (B)| 0107 2007
Francis Hosdez DI Exploitation B ) | 02 07 2007 | Henri Le Duigou Vitré (B)| 0207 2007
Michelle Marchand | CHGR (C) |02 07 2007 | Marie Paule Roy CHR (C)| 0207 2007
Michelle Rochereau | DI INDIA (B) |03 07 2007 | Yvon Nicolas Retiers (B)|09 07 2007
Danielle Bree TG-CRP (B)]|16 07 2007| Raymond Reuzé TG — Dep civilgsB ) | 02 08 2007
Carole Gacel TG — Dep civilgsC ) |02 08 2007 | Marie Paule Le Calvez TG-CRP  (B) |07 08 2007
Marie José Darchen| TCA (B) |07 092007 | Christine Heuga PIAA (B)]|10 09 2007
Guy Lemarié Cancale (C)|01102007| Annie Segues TCA (B)|0110 2007
Genevieve Rouxel PIAA (B) |03 10 2007

Autres départs

| Ghislaine Roux

| TG —Pensions (B |01 09 2007 dispo | Jean Yves Guilar@iLa Guerche ( C)|01 10 2007démission)

CAP de cadres B

Nom Poste d'origine Affectation
Hubert Gloaguen Manche TCA
Francoise Hellou Mayenne TG — dépenses reglement
Guenola Souffez Meurthe et Moselle Chéteaugiron
Anne Banel Yvelines TG — division recouvrement
Catherine Le Henry Cancale Pipriac au 01/01/08
Marie José Rocfort CER Cancale au 01/01/08
Marie Thérése Bonnecarrére TG — Liaison rémunération TG - CRP
Christiane Esnault TG — dépense réglement TG — Liaiémunération
Monique Pirc TG —rec pr divers TG - SCEPL
Olivier Da Souza Dias Argentré Vitré
Brigitte Barbedette Vitré Fougeres collectivités
Mireille James TPM Rennes TG - Comptabilité

CAP de cadres C

Nom

Poste d'origine

Affectation

Francoise Albertini Manche CER (mais refuse sa muati
Chantal Leliévre TG — SCEPL TG -CRP
Yannick Bertru TCA TG — Dépenses civiles

Hubert Gautier

Chateaugiron

VITRE

Eric Béon

TG - liaison rémunération

CHU au 1/02/08

David Thomas

TG — Comptabilité

CHARTRES DE BRETAGNEI#10/07

Sylvain Doua

TG - Liaison recouvrement

RBE

Nathalie Fresneau

St Méen

Cotes d’Armor




Divers mouvements :

Carole James Dol Recu contrdleur interne national
Jackie Boisseau RBE Rocher Stéphang Louvigné Recusdigsps internes |

Arrivées/ départs informaticiens :

Georges Roumeur Départ Bouches du Rhéne Loic Burlot | pabén Isére |
Jean Luc Lebreton Arrivée de Paris

Nous déplorons que les arrivées soient si peu importaste laissant le département dans une situation
particulierement difficile, notamment dans certains postesdals que St Méen, Retiers...et bien d'autres.

Au 15 juin, les effectifs sont conformes aux calculs de «iBaORE », mais d'ici le 31/12/2007 au moins 36 agents
devraient quitter les services. Sachant que la réforme demutations que nous avons combattue, a supprimé le
mouvement du £' janvier, les prochaines arrivées ne s’effectueront quie 1° avril 2008, avec combien d’autres
départs en perspective ?

Une CAP locale pour d'éventuels mouvements internes ali' Janvier, aura lieu néanmoins en fin d’année. Vous
pouvez en conséquence toujours faire acte de candidature.
*kkkkkkkkkkkkhkkhkkhkhkkkkkkkhkhkkhkhkkhkhkkhkhkkhkhhkkhkhhkhhkhkhkhhhkixkx
8 agents C ont fait appel de notation4 ont obtenu 2 agents B ont fait appel :un jugé irrecevable et la
satisfaction : révision du second a été refusée en application stricte de
i . la rotation sélective, I'agent ayant obtenu + 0,06 en
3 agents sont passes de +0,01 a + 0,02 et un agent de lapgpg... mais on peut constater que cette sélection nest

note pivot & + 0,02. Plusieurs chefs de poste regrettent a5 de mise pour certains agents...exceptionnels selon
de ne pas pouvoir donner de bonifications a leurs |5 pirection.

agents, car ne disposant pas de suffisamment de points.

Par contre Mr Halbique, regrette, lui que certains chefs Nous vous invitons a ne pas hésiter a faire appel au
de postes souhaiteraient déroger a la régle des 50 % . niveau local, (le délai est de 2 mois aprés signature
Par ailleurs il reconnait que la gestion des mois est sous Eden), voire en CAP centrale pour ceux refusés
particuliéerement difficile dans les petits postes. en local.

Passage a AAP % classe :

Du fait d’une erreur dans les propositions du tableau d’avamteohes modifications ont été apportées de la maniére
suivante. :

5 agents ont été retirés :

| Jean Pierre Pujol | Jean Marc Schmischke Marcelle Aubrée Régimendéc | Nadine Brindejonc |

Au bénéfice de :

| Patricia Besnard | Agneés Joubaire |  Bernadette Bouffioux TG - compta

Nous déplorons que depuis la décentralisation des propositiorabldau en local, les anomalies et les erreurs se
succédent. Les agents n’ont pas a subir les aléas deslfgicies manques de personnels. Nous interviendrons a ce
sujet, en CAP centrale la semaine prochaine, lors de la vaihicgs listes.

Questions diverses Sans remettre en cause la nécessité de formation, que par ailleurscierasns a hauteur de 10%
du temps de travail, nous avons soulevé le probléme du calesetmiérde fin juin. Mr Halbique a répondu que si on
écoutait les chefs de poste ce ne serait jamais le moment et queepas ek modules arrivent tardivement de la CP.

Sur notre site : vous trouverez la répartition du @pital/mois par poste et service

o | consleur 170 | Muriel Mérienne TG - Recouv Exredevance | Martine LeBéhot]

= Nelly Détoc CHR

o Jean Yves Détoc DI - India Nathalie Ribreal ERR
»n |ARP1 — - ARP2 - _

O Daniéle Ringenbach TG - CRP Catherine Nogris | CER
— TaR Franck Noél CER

SOLIDAIRE, PAS SOLITAIRE : JE REJOINS LE SYNDICATE&T

NOM : PRENOM : POSTE OU SERVICE :
GRADE : ECHELON : TEMPS DE TRAVAIL :
A: Le: Signature :

Aretourner au local CGT dela TG




