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C.A.P. DU 04 07 2008

Postes Vacants avant la CAP :

Chateaugiron 1 B Châteauneuf 1 C
C H U 1 B Fougères collectivités 1 B
Paierie dpt 1 C Paierie R 1 C
TPM Rennes 1 C T C A 6 B et 6 C
C R P 2 B TG – Dépenses 1 B et 2 C
Liaison rému 1 C TG – Ressources humaines 1 B
TG – SCEPL 1 B CER 1 B
P I A A 7 B et 7 C Total 24 B et 20 C

Départs en retraite à venir :

Maryvonne Lhotellier T C A 15/07/08 Alice Cobac St Malo 29/07/08
Annette Bougie Fougères Collectivités 01/08/08 Laurent Le Du DI 03/09/08
Bernard Charpentier T C A 02/12/08 Annick Rouault T C A 17/12/08
Noëlle Rouleaux TG/SCEPL 17//2/08 Michèle Huart Dinard 07/07/08
Paulette Hallouet T C A 01/08/08 Michèle Feillais T C A 01/08/08
Elisabeth Bodin Rému 04/08/08 Liliane Chérel TPM St Malo 04/10/08
Jacqueline Burnel T CA 08/11/08

CAP de cadres B

Nom Poste d'origine Affectation
Myriam Bouchet Paris T C A

Christophe Guillotin Sarthe C H U
Patrice LeGuen Orne C E R

Bruno Seigneuret Yvelines Châteaugiron
Chrystelle Tourneux Seine et Marne Cesson

Eliane Chalois Val de Marne T C A
Isabelle Métayer Hauts de Seine TG – DSPL

Sylvie Le Cosquer Seine St Denis T C A
Joëlle Manson TPM Rennes TG – dépenses de l’état
Pascal Turban Paierie Dpt TPM Rennes
Philippe André T C A Paierie départementale
Sylvie Gaubert C H U T G E ( 44)
Gaëlle Querné Disponibilité Finistère

Isabelle Borowiack TG – Service RH CPS Montpellier
Gaëlle Salaun TPM St Malo CPS Brest

Marie Christine Joret DI – INDIA DCM Ministère de l’écologie (75)

Admis au concours de contrôleur interne national :

Maud Bruno actuellement en CPN



CAP de cadres C

Nom Poste d'origine Affectation
Véronique Tréhorel P I A A Côtes d’Armor
Laurence Vaucelle Réintégration T C A (le 02 06 08)

Sylvie Hakkou Réintégration C E R (le 01 07 08)
Philippe Odie Paris Paierie Dpt

Laurence Turpin Yvelines TPM Rennes
Marina Bellay Hauts de Seine T C A

Marie Paule Collart Essonne Retiers
Régis Droulin Seine St Denis T C A

Maryvonne Chauviré Châteaugiron T C A
Jean Pierre Pujol DI T C A
Thérèse Rouvrais Pensions Paierie Régionale
Jean Marie labbey CHGR Pensions
Jean Paul Espigat T C A P I A A
Gilles Le Toux T C A Liaison rému

Christophe Harel Cesson Fougères collectivités
Christiane Milloch TG – CFD TG – Dépenses
Catherine Clairon T C A TG CFD

Le déficit officiel serait de 19 équivalents temps plein (B et C), auxquels il convient d’ajouter 18 départs en
retraite annoncés d’ici la fin d’année et combien d’autres d’ici le prochain mouvement d’avril 2009.

Par ailleurs sur les 10 arrivées annoncées, 3 agents refuseront vraisemblablement leur mutation.

Les sous effectifs s’accumulent dans certains postes ou services. Nous l’avons dénoncé lors de la CAP. Dans de
nombreux endroits les dossiers s’empilent, les conditions de travail se dégradent, le stress s’accroît…plusieurs
collègues sont actuellement victimes de dépression et beaucoup voient leurs demandes de mutation refusées.

Heureusement prochainement Saint ORE s’invitera au banquet et par miracle le déficit en emplois disparaîtra.

Le TPG reconnaît « la situation dommageable pour l’ensemble des services… mais déclare que les grosses structures
peuvent y faire face plus facilement ! ! ! !».
Si la Direction affirme prendre en compte la situation personnelle des agents, elle n’en reconnaît pas moins que la
situation des postes demeure prioritaire pour ne pas les fragiliser davantage… au détriment, on l’a constaté lors de la
CAP de la santé d’un agent.

Lors des 2  Cap nous avons voté contre pour l’ensemble des motifs exprimés ci dessus,
la CFDT s’abstenant, FO votant contre en B et votant pour en C, avec l’administration.

La Direction estime préférable que les 2 CAP puissent se tenir en commun afin d’avoir une meilleure vue de l’ensemble
des postes et services, la CGT y est favorable.

Une CAP locale pour d’éventuels mouvements internes au 1er janvier, aura lieu néanmoins en fin d’année.
Vous pouvez en conséquence toujours faire acte de candidature.

***************************************************************

Contrôleur Principal Viviane Doublet Paierie Régionale Christophe Tessier Châteaugiron
Contrôleur 1ère C Martine Lebéhot Paierie Régionale Nelly Détoc C H U
Contrôleur 2ème C Nadia Doualan C E R Nelly Méheust Cesson
AAP1 Catherine Houdin T C A Danièle Ringenbach TG - Pensions
AAP2 Nathalie Ribreau E R D Franck Noël C E R
AA1 Nicolas Raguet Guichen Marie Chantal roudaut C E R
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AA1 Laurence Marcon E R D Véronique Teveu T C A

SOLIDAIRE, PAS SOLITAIRE : JE REJOINS LE SYNDICAT CGT

NOM : PRENOM : POSTE OU SERVICE : 

GRADE : ECHELON : TEMPS DE TRAVAIL :

A : Le : Signature :

A retourner au local CGT de la TG


