CGT Finances Publiques Bareme mensuel 2015
GRADES ler éch | 2éme | 3éme 4eéme 5eme |6éme |7eme 8eme 9eme 10éme 1léme 12éme 13em e
Administrateur des Fin Publ
Adm des Fin Publ adjoints 30,51 31,60 32,85 36,30 37,63 38,54
Inspecteur Principal des Fin Publ 24,31 25,59 26,76 27,66 29,16 30,41 31,99 33,06 34,04
Inspecteur Div des Fin Publ HC 25,99 27,06 28,44
Inspecteur Div des Fin Publ CN 23,80 24,62 25,50 26,25
Inspecteur non comptable 13,66 14,38 14,73 15,23 15,84 16,64 17,57 18,77 19,32 20,36 21,95 22,80
Inspecteur Vérificateur Spécialisé 15,47 16,00 16,56 17,49 17,86
Huissier 14,42 15,14 15,49 15,99 16,60 17,40 18,33 19,75 20,30 21,34 | 22,51 23,36
Contrdleur Principal 13,16 13,56 13,96 14,35 14,83 15,39 15,98 16,59 17,25 17,81 18,40
Controleur lere Cl 11,91 12,05 12,26 12,47 12,82 13,19 13,59 13,99 14,52 15,05 15,66 16,28 16,91
Contréleur 2eme CI 11,52 11,60 11,68 11,76 12,03 12,37 12,72 13,48 13,86 14,44 15,00 15,61 16,14
Géometre Principal 12,97 13,37 13,77 14,17 14,65 15,20 15,79 16,40 17,07 17,62 18,21
Géomeétre 11,96 12,09 12,31 12,52 12,86 13,24 13,64 14,03 14,57 15,10 15,71 16,32 16,96
Technicien géomeétre 11,64 11,72 11,80 11,88 12,14 12,64 12,98 13,38 13,75 14,34 14,90 15,51 16,04
A. Adm. Pal. 1ére classe
Tech. Pal. 1ére classe 10,95 11,14 11,41 11,80 12,20 12,60 13,19 13,56 14,25
A. Adm. Pal. 2éme classe
Tech. Pal. 2éme classe 10,63 10,66 10,69 10,74 10,79 10,98 11,17 11,54 11,96 12,20 12,55 12,79
A. Adm. leére classe
Tech. lére classe 10,52 10,54 10,57 10,60 10,62 10,67 10,75 11,10 11,34 11,71 11,90 12,08
A. Adm. 2éme classe
A. Tech. 2eme classe 10,44 10,47 10,50 10,52 10,55 10,58 10,63 10,74 10,89 11,21 11,56




CGT Finances Publiques Bareme mensuel 2015
GRADES catl |cat2 |cat3 |cat4 |cat5
chef des services comptables
ler éch | 2éme | 3eéme (4eme 5eme |6éme |7eme B8eme 9eme 10éme 1léme 12eme
AFIP A comptable C2 1 35,08 36,30 37,69 38,90 40,38 41,39
AFIP A comptable C2 2 32,58 33,79 35,19 36,40 37,88 38,89
AFIP A comptable C2 3 30,84 32,06 33,45 34,66 36,14 37,15
| P comptable C2 1 31,35 32,77 34,07 35,08 36,30 37,69 38,66 39,85 40,94
| P comptable C2 2 28,85 30,27 31,57 32,58 33,79 35,19 36,16 37,35 38,44
| P comptable C2 3 27,11 28,53 29,83 30,84 32,06 33,45 34,42 35,61 36,70
I DIV HC comptable C2 1 38,66 39,85 41,39
I DIV HC comptable C2 2 36,16 37,35 38,89
I DIV HC comptable C2 3 34,42 35,61 37,15
I DIV CN comptable C3 1 30,86 31,77 32,74 33,56
I DIV CN comptable C3 2 29,50 30,41 31,38 32,20
I DIV CN comptable C3 3 28,22 29,13 30,10 30,92
Inspecteur comptable C4 1 18,90 19,28 19,83 20,50 21,37 22,39 23,20 23,81 24,95 26,17 27,10
Inspecteur comptable C4 2 17,52 17,89 18,45 19,11 19,99 21,00 21,82 22,43 23,56 24,78 25,71
Inspecteur comptable C4 3 16,37 16,75 17,30 17,97 18,84 19,86 20,68 21,29 22,42 23,64 24,57
Inspecteur comptable C4 4 15,91 16,29 16,84 17,51 18,38 19,40 20,21 20,82 21,96 23,18 24,11




CGT Finances Publiques Bareme mensuel 2015
GRADES ler éch | 2éme | 3éme | 4eme |5eme |6éme |7éme |8éme |9éme [10eme l1lléme 12éme 13ém e
Inspecteur Div HC analyste 27,38 28,45 29,83
Insp Div HC Chef de projet - PSE 28,29 29,36 30,74
Inspecteur Div CN analyste 25,15 25,97 26,85 27,59
Insp Div CN chef de projet - PSE 26,06 26,88 27,76 28,51
Inspecteur analyste 15,76 16,11 16,61 17,22 18,02 18,95 20,15 20,70 21,74 22,85 23,71
Inspecteur chef de projet - PSE 18,13 18,93 19,86 21,06 21,62 22,65 23,77 24,62
C P programmeur pupitreur 14,67 15,07 15,47 15,87 16,35 16,90 17,49 18,10 18,77 19,32 19,91
C P chef programmeur 15,47 15,87 16,26 16,66 17,14 17,70 18,29 18,90 19,56 20,12 20,71
C P chef d'exploitation 15,55 15,95 16,35 16,74 17,22 17,78 18,37 18,98 19,64 | 20,20 20,79
C 1ére Cl programmeur pupitreur 13,40 13,56 13,77 13,99 14,33 14,70 15,10 15,50 16,04 16,57 17,18 17,79 18,43
C 1ére CI chef programmeur 14,22 14,36 14,57 14,78 15,13 15,50 15,90 16,30 16,83 17,36 17,97 18,58 19,22
C lere ClI chef d'exploitation 14,30 14,44 14,65 14,86 15,21 15,58 15,98 16,38 16,91 17,44 18,05 18,67 19,30
C 2éme CI programmeur pupitreur 13,08 13,11 13,19 13,27 13,54 13,89 14,23 15,00 15,37 15,96 16,51 17,12 17,66
C 2éme CI chef programmeur 13,83 13,91 13,99 14,07 14,34 14,68 15,03 15,79 16,16 16,75 17,31 17,92 18,45
C 2eéme ClI chef d'exploitation 13,91 13,99 14,07 14,15 14,42 14,76 15,11 15,87 16,25 16,83 17,39 18,00 18,53
A.A.P.1 agentde traitement 11,85 12,03 12,30 12,70 13,10 13,50 14,08 14,45 15,15
A.A.P.1 pupitreur 12,47 12,65 12,92 13,32 13,72 14,11 14,70 15,07 15,76
A.A.P.2 agentde traitement 11,53 11,56 11,58 11,63 11,69 11,87 12,06 12,43 12,86 13,10 13,44 13,68
A.A.P.2 pupitreur 12,15 12,17 12,20 12,25 12,31 12,49 12,68 13,05 13,48 13,72 14,06 14,30
A A1l agent de traitement 11,41 11,44 11,46 11,49 11,52 11,57 11,65 11,99 12,23 12,61 12,79 12,98
A A1l pupitreur 12,03 12,05 12,08 12,11 12,13 12,19 12,27 12,61 12,85 13,22 13,41 13,60
TEMPS PARTIEL a 80% = Cotisation a 86% STAGIAIRES : cat C = 4€ par mois, cat B = 5€ par mo is et cat A = 6€ par mois
IRETRAITES = 0,65% de la pension percue ACTES et co ntractuels handicapés avant titularisation = baréme stagiaires

BERKANIENS: prorata temporis sur la base d'une coti

minimum 18 €/an

sation annuelle de 64€ pour 35H,




